
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre programa:  Proyecto de egresados. Nombre del proyecto  ¡Lasallistas por siempre! 
 

Área:   Trabajo social Fecha de inicio 25/04/2025 Fecha de finalización  30/11/2025 
Responsable (s):  Ana Maria Acevedo/ Angie Tatiana  
Equipo de trabajo:  Yurani Gaona - Jesus Vargas - Cristian Cardenas 
Destinatarios:  Comunidad educativa 

 
CARACTERIZACIÓN 

 
Descripción del problema o necesidad: Retos – Pregunta orientadora  

 
El colegio Juan Luis Londoño IED La Salle, considera relevante dar continuidad a los encuentros y acompañamientos que se generan a nivel institucional desde 
las áreas pastoral y bienestar, con estudiantes egresados. Lo anterior se considera relevante para rescatar las memorias, saberes y experiencias de quiénes han 
transitado por la institución y representa una forma de visibilizar los impactos e impulsos que materializan el sentido de la educación que se brinda a los 
estudiantes de básica y media, además permiten implementar planes de mejora continua con el fin de aportar a la construcción de nuevas posibilidades de vida 
ajustadas al contexto en tiempo real. 
 

¿Qué estrategias se pueden implementar en el Colegio Juan Luis Londoño con los estudiantes egresados, para conocer su trayectoria de vida laboral, 
académica y social? 

¿De qué manera los procesos de formación y acompañamiento que brinda la IED a sus egresados contribuyen al mejoramiento de su calidad de vida? 

Marco legal 
Es fundamental para el colegio Juan Luis Londoño:  
  

−​ Ampliar el conocimiento con la visión de sus egresados, y las experiencias que han vivenciado en su trayectoria laboral, personal, social y educativa. 
−​ Visibilizar fortalezas, retos y dificultades en relación a las oportunidades y situaciones que enfrentan al salir de la institucionalidad, el impacto de la 

formación lasallista emanará aspectos para que puedan implementarse en el PMI (Plan de mejoramiento institucional). 
−​ Los espacios con egresados representan el impulso para los estudiantes de educación media, quienes actualmente se encuentran en su proceso 

formativo. 
−​ El reencuentro con la escuela es una práctica propia del empoderamiento colectivo, se espera, la implementación de estrategias que beneficien a la 

comunidad educativa con el liderazgo de los egresados lasallistas. 

 



 
 
 
 
 
 

 
Objetivo general 

Promover espacios de encuentro intergeneracional con estudiantes egresados, para rescatar sus historias de vida con relación a su trayectoria personal, laboral, 
social, educativa y familiar reconociendo los impactos y oportunidades de mejora continua en la educación y proyección de proyectos y programas del colegio 
Juan Luis Londoño. 

Objetivos específicos 
-​ Generar espacios de integración y acercamiento intergeneracional con los estudiantes egresados y la comunidad educativa. 
-​  Promover la interacción e incidencia de estudiantes egresados con la comunidad educativa. 
-​   Consolidar el grupo de estudiantes egresados, en donde permita que los estudiantes tengan una mayor cercanía con el colegio y así mismo aporten a 

nuestros estudiantes en formación. 
-​ Construir colectivamente propuestas de mejora continua con egresados. 

Secuencia didáctica (Esquema Conceptual) 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
METODOLOGÍA 

Líneas de Acción - Programa  Objetivo  Estrategías y/o Actividades  

Bienestar Contigo 

Consolidar la comunidad de egresados del Colegio Juan Luis Londoño 
IED desde el año 2005 a la fecha. 

Convocatoria por redes sociales y/o 
llamadas telefónicas. 
 

Recopilar información de nuestros egresados desde diferentes ámbitos 
de la vida: personal, profesional, laboral, de ocio y tiempo libre. Es de 
vital importancia que responda con la mayor sinceridad y certeza 
posible, pues, estos datos facilitarán que la institución tenga información 
estadística que le permita mejorar sus servicios académicos. 

Envío de encuesta de caracterización. 
Carnetización. 
 

Compartir información actualizada que permita crear redes de apoyo 
para los estudiantes egresados para la búsqueda de oportunidades a 
nivel académico y laboral que contribuyan al proyecto de vida. 

Divulgación de piezas informativas en 
redes sociales. 
 

Orientar a los estudiantes egresados en diferentes procesos 
académicos, laborales y personales posibilitando una transición 
armónica y efectiva del colegio a la universidad y la vida laboral. 

Atención y orientación socio-ocupacional al 
estudiante egresado que lo requiera. 

Posibilitar el reencuentro. Encuentros virtuales y presenciales. 

Compartir experiencias de vida y posibilitar el intercambio de saberes 
entre estudiantes egresados y estudiantes de media. Panel de Egresados. 

Familias Lasallistas de Corazón 

Visibilizar a la comunidad de egresados, destacando los aportes que han 
realizado a la consolidación del Colegio Juan Luis Londoño e identificar 
la trayectoria de vida educativa de las familias lasallistas para generar 
identidad y apropiación de la casa común.IED y su reconocimiento como 
un espacio de transformación social. 

Stand so. 

Pastoral 
 

Fortalecer liderazgos juveniles participativos desde la misión educativa 
lasallista y su compromiso social.  

Promoción socio-ocupacional  

Apoyar el fortalecimiento del proyecto de vida de los estudiantes 
egresados, posibilitando espacios dentro del colegio para la realización 
de la práctica profesional y la gestión de espacios de crecimiento 
profesional incluida la oferta laboral. 

 

 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

CRONOGRAMA  

Fecha Actividades   Recursos 

25/04/2025 
Primer Encuentro de Egresados para presentación del proyecto y oferta de 
servicios a nivel institucional con la PASTORAL EDUCATIVA, envío encuesta de 
caracterización. 

Formato planeación de 
actividades,Internet, plataforma Meet, 
presentación. 

14/02/2025 

# viernes de Egresados:, un espacio en el que cada segundo viernes del mes, abrimos 
las puertas del Colegio para que nuestros egresados  disfruten del deporte, compartan 
sus experiencias y se reencuentran como Lasallistas. #LasallistasPorSiempre 
#lasallistasdecorazon. 

Formato 
Refrigerio 

por definir  Apertura para practica universitaria. Formato Horas de la Universidad. 

        Febrero/2025 Elección representante de los egresados para el Consejo Directivo. Internet-Grupo WaptsApp Egresados 
Juan Luis Londoño. 

30/04/2025 Carnetizaciòn de egresados. Formulario Google. 

19/09/2025 Segundo encuentro presencial: Panel de Egresados. Retos y oportunidades en el 
mercado laboral.  

formato planeación de actividades, Aula 
múltiple con equipos de sonido y 
conexión a internet. 

29/04/2025 Caracterización de Egresados. Internet-Grupo WaptsApp Egresados 
Juan Luis Londoño. 

      Febrero/ 2025 Actualización base de datos de egresados internet, instrumento recolección de 
información - formulario google 

  Febrero/Noviembre Divulgación de oferta educativa y laboral. Internet, piezas gráficas. 

 Encuentro promoción 20 años.  Aula múltiple con equipos de sonido y 
conexión a internet. 

 22/06/2025 

Encuentro de Egresados en el marco del dìa de la Familia 
−​Área de Fotos y Recuerdos: Se crea un espacio donde los egresados puedan 

observar fotos de su infancia en el colegio. Espacio de fotografías.  
−​Carnetización: Se toman las fotografías y datos en el  mismo espacio. 
−​Concurso: Se hacen preguntas relacionadas a La Salle.  
−​Recopilación de experiencias 

Stand Egresados. 
Redes sociales. 
fotografías de egresados. 
Fotógrafo. 
Link y QR. 
 
 

  Febrero/Noviembre Atención y orientación socio-ocupacional al estudiante egresado que lo requiera. 
Formato de atención a estudiantes 
egresados. 
 

 



 
 
 
 
 
 

  Febrero/Noviembre Movimiento Indivisa Manent. A definir de acuerdo a la experiencia a 
realizar. 

  Febrero/Noviembre Encuentros deportivos: Durante el año escolar se hacen encuentros deportivos con 
egresados de la institución educativa. 

Espacio institucional. 
Canchas de microfútbol. 
 

Octubre/2025 Participación egresados en el marco de la semana de orientación Socio ocupacional 
OSO - intercambio de experiencias 

formato planeación de actividades, 
espacio institucional, material digital y 
multimedia, internet,  actas. 

Noviembre/2025 

Cuarto encuentro de egresados- encuentro intergeneracional de egresados con la 
promoción 2025 Magnus - recopilación e integración de experiencias, encuentro 
deportivo y cultural..  
 

formato planeación de actividades, 
espacio institucional, material digital y 
multimedia, internet,  actas. 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

-​ Revisión y evaluación de proyecto: Parciales: 1 y 2 de abril - 10 y 11 junio - 16 y 17 de septiembre. Final: 10 de diciembre (En laboratorio pedagógico) 
-​ Evaluación de: planeación, ejecución y desarrollo de actividades. (Al desarrollarse cada una de las actividades del cronograma) 

EVIDENCIAS  

-​ Las evidencias de la ejecución y evaluación de las actividades del proyecto se registran en el Formato 34, las mismas que están archivadas en la 
carpeta física del proyecto en coordinación académica. 
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