Colegio Juan Luis Londoiio |.E.D.
ADN Lasallista: Todo esta Conectado
Circular Externa 13

DE: H. Isabel Sofia Molina Mendoza - Rectora

PARA: Acudientes de grado transicién, primero y segundo.
ASUNTO: Estrategia Institucional de Formacion Integral
FECHA: Viernes 20 de febrero de 2026

Estimada Comunidad Educativa.

Reciban mi saludo fraterno y mis intenciones para que cada accién que realicemos esté impregnada
del ADN Lasallista.

Durante las primeras semanas del afo escolar hemos observado, especialmente en los grados de
Transicion, Primero y Segundo, algunas dificultades asociadas al retorno de vacaciones, tales como
mayor impulsividad en las interacciones, descuido de materiales, debilitamiento de habitos de estudio,
dificultad en el seguimiento de instrucciones y retos en la escucha, la atencion y el cuidado de si mismos
y de los demas.

Con el propdsito de acompanar de manera oportuna estas situaciones y fortalecer la convivencia, el
bienestar y los aprendizajes, la institucion implementara a partir del dia lunes 23 de febrero una
estrategia formativa consistente en charlas y talleres pedagodgicos desarrollados en grupos reducidos
al interior del colegio. Esta estrategia abordara temas como regulacion emocional, escucha activa,
cumplimiento de normas, autocuidado y respeto por el otro.

Es importante aclarar que:

e Todos los estudiantes continuaran asistiendo con normalidad a la institucion.

e Lajornada escolar se desarrollara en su horario habitual.

e |a estrategia se aplicara progresivamente hasta abarcar la totalidad de los estudiantes del
ciclo inicial.

e Se garantizara el desarrollo de los contenidos académicos y las valoraciones correspondientes
sin afectar el proceso de aprendizaje.

Reiteramos que este acomparnamiento busca fortalecer las habilidades sociales y formativas propias
de la edad; sin embargo, el apoyo desde casa es fundamental. Invitamos a las familias a reforzar
habitos, rutinas, normas claras y espacios de didlogo que contribuyan al desarrollo integral de
nuestros estudiantes.

Agradecemos su disposicion y compromiso permanente en la formacion de nuestros nifios y nifas.
Colegio y familia seguimos trabajando juntos por su bienestar y crecimiento.

Siempre atenta a sus inquietudes y necesidades.
Fraternalmente,
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